PREFEITURA MUNICIPAL DEIPUA

Av.Maria de Lourdes A. Gerin, n°433 — CEP 14610-000 - 1 P U A - Estado de Siao Paulo

Telefone: (16)3832 0100 — Ramal 0206 - E-mail: controleinterno@ ipua.sp.cov.br

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

ORGAO CONCESSOR: PREFFITURA MUNICIPAL DE [P IA
ENTIDADE: ASSOCIACAO SANTANA DE FUTEBOL CLUBE

CNPJ: 49.556.954/0001-74

ENDERECO: Av: Alberto Conrado. 967 — Centro — 14.610-000 - Ipui/SP

TIPO DE AJUSTE: Termo de Fomento

OBJETO:

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2024

' MUNICIPAL

N 07/2023

PROCESSO: 206/2023

VIGENCIA: 30/11/2023 & 30/11/2024

VALOR DA PARCERIA

ESTADUAL

FEDERAL

RS TOTAL

RS 72.011,72

RS

SRR TRR—

R$

RS 72.011,72

COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO

'NOME

CPF

VALERIA TEIXEIRA DA SILVA

455.979.868-05

'LEANDRO DOS SANTOS SILVA

|
|

215.983.498-05

LEINA DE SOUZA FREITAS

|

348.218.558-10

GESTOR DA PARCERIA

NOME: TATIANA PINA MACHADO

|CPF: 368.933.048-38

I- BREVE HISTORICO DA ENTIDADE

A Associagido Santana Futebol Clube existe ha 78 anos. E uma institui¢do ndo governamental,

sem fins lucrativos. em plena atividade na modalidade do esporte amador. Sua criagio ocorreu em 2
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de levereiro de 1946 ¢ foi legalmente documentada em 2 de fevereiro de 1971. Desde entdo. foi
palco de muitas competi¢des amadoras. regionais ¢ estaduais.

Tem como visdo aperfeicoar seus projetos, expandir suas modalidades e melhorar sua
capacidade de atendimento a criangas e adolescentes do municipio, desenvolvendo um trabalho
social. cultural e desportivo. a partir de um método construtivista. voltado para a promog¢io da
inclusdo social. da igualdade de oportunidades a comunidades carentes ¢ do combate s

vulnerabilidades e desigualdades sociais.

Sua missdo ¢ criar oportunidades para que criangas. adolescentes. jovens e adultos possam
desafiar a si mesmos. superar limites ¢ apropriar-se de oportunidades para uma vida melhor. Ha
mais de meio século. a instituigio tem se dedicado a sensibilizar vidas. melhorar comportamentos e
transformar historias.

Atua na fung¢do de prevenir situagdes de risco social. por meio de projetos socioculturais e
desportivos. tais como: Projetos Esportivos — Futebol Masculino ¢ Feminino: Projetos Culturais de
Danga — Ballet, Jazz e Danca Livre: Projeto de Artes Marciais - Jiu-jitsu. Capoeira ¢ Karaté,

A Associagao ancora-se em cinco dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). que sdo:

* ODS 1: Erradicagdo da pobreza — acabar com a pobreza em todas as suas formas, em

todos os lugares.

* ODS 2: Seguranga alimentar — garantiv acesso a alimentos seguros. nutritivos ¢ acabar

com todas as formas de md nutri¢do.
* ODS 3: Saiide ¢ bem-estar — assegurar uma vida sauddvel ¢ promover o bem-esiar.

* ODS 10: Redugdo das desigualdades — reduzir as desigualdades deniro dos paises e entre
t'l’ (G
* ODS 16: Paz, justiga e instituigoes eficazes promover sociedades pacificas ¢ inclusivas ¢

construir instituigoes eficazes, responsdaveis e inclusivas.

[1 - RELACAO DE REPASSES CONCEDIDOS

DEMONSTRATIVO DOS REPASSES PUBLICOS RECEBIDOS
I

EMPENHOS | FONTE DE RECURSO | DOC. DE [ DATA VALORES
* CREDITOS N* | REPASSADOS
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| — | MUNICIPAL | 553156000018607 | 01/02/2024 R$3.23536 |
| MUNICIPAL $5315600018607 |  21/02/2024 RS12.385.36 |
MUNICIPAL 5531600018607 | 19/03/2024 R$3.235.36
- MUNICIPAL 55315600018607 | 181047024 R$3.235.36
MUNICIPAL 55315600018607 | 20/05/72024 R$11.047.36
| MUNICIPAL 553156000018067 |  18/06/2024 R$3.235.36 f
e = ?
MUNICIPAL | 553156000018067 | 11/07/2024 R$3.235.36
MUNICIPAL 553156000018067 | 19/08/2024 R$11.597.56
MUNICIPAL | 553156000018067 | 18/09/2024 R$3.235.36
| - | MUNICIPAL | 553156000018067 | 18/10/2024 R$3.235.36
[ MUNICIPAL $53156000018067 | 21/11/2024 RS11.098.56
! |
RS 68.776,36

REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

[I1 VALORES APLICADOS AO PROJETO

| DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO EM

EXAME - ANO 2024

(A) Saldo do periodo anterior

R$ 3.235.36

r(lii —Repasscs publicos no periodo examinado

R$ 68.776.36

(C) Receitas com aplicagdes financeiras dos repasses pablicos

RS 212.58

l’(flﬁ)=A+B+(‘} 'i‘olal de Recursos Pablicos

RS 72.224,30

((E) Recursos proprios da entidade conveniada

RS 188.00

(F=D+E) Total de Recursos Disponiveis no Periodo _ l RS 72.412,30
A(-_) Despesas pagas no periodo examinado J: R$ 72.416.75
(=) Recurso Publico Nio Aplicado | RS - 4,45
Valor a ser d;olw'ido RS 0,00
i -
B e
=
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IV - COMPROVACAO DE DEVOLUCAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU
AUTORIZACAO DE UTILIZACAO DE SALDO REMAN ESCENTE

Nio ha valores a serem devolvidos.

V- DATA DE APRESENTACAO DA PRESTACAO DE CONTAS

Prestagdo de contas entregue em 18 de Junho de 2025.

V1 - VERIFICACOES DA BENEFICIARIA

| | A finalidade estatutiria da beneficiaria é condizente com o objeto
| firmado?

|
- — |
J \

SIM

( X ) Regular
Houve remuneragio para os dirigentes da OSC que atuam na o
2 | NAO
‘ gestao executiva do ajuste? ‘

( )} lrregular

J | NS - —]

4 ( X') Regular
|, | Houve remuneragiio e/ou ajuda de custo para os membros do(s) -
3 NAO
Conselho(s)?

4 () Irregular

’ Os procedimentos de selegio de pessoal. contratagoes ¢ aquisigoes

-4 de terceiros obedeceram aos principios do art. 37. caput. da SIM

Constituigdo Federal?

O contador que assinou os Demonstrativos Financeiros estd com o .
|2 ‘ SIM
CRC ativo e regular?

- Participam do quadro diretivo da OSC agentes politicos de Poder.

~membros do Ministério Piblico ou de dirigente de érgio ou

j 6 |entidade da Administragio Pablica celebrante. bem como seus ‘ NAO

!
 respectivos conjuges, companheiros ou parentes. até o 2° gray, em l

'linha reta. colateral ou por afinidade?

‘
|

| e

Ha certidao de regularidade de tributos federais. estaduais e ' ( X ) Regular
| 7 Itmmicipais devidos (INSS. FGTS e PIS/PASEP TRABALHISTA, | SIM I
L ]I)ivm.:\ ATIVA DA UNIAO, ESTADO E. MUNICIPIOY? () lrregular
| | |
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| | Ha evidéncias de que os artigos 10, 11 e 12 da Lei Federal n° r

| 8 13.019/14 alterada pela Lei Federal n® 13.204/15 foram

{
|
[

SIM

|

|
cumpridos? }
9 | Houve deniincias e/ou representagoes? [

|
|
|
|
l

—

VI - VERIFICACOES DE RECURSOS HUMANOS

— ——

‘1 |Houve contratagio de pessoal com recurso do ajuste?

SIM .

{( X ) Regular

( ) lrregular

Houve contratagiio de prestacio de SCrvigos, seja por pessoa
Juridica ou RPA pagos com recurso do ajuste?

3]

( X ) Regular

() lrregular

Cumpriu os limites de gasto com despesa de pessoal !
estabelecidos no Termo? ‘

(%)

Os valores dos saldrios estdo dentro das médias regionais
4 | para a categoria profissional e de acordo com os limites e
critérios estabelecidos a época no ajuste ou aditivo?

'Os procedimentos para selegido de pessoal. contratagdes de
5 prestadores de servigo obedeceram aos principios do art. 37.

| ~ T 5 ¢

caput, da Constituicio Federal?

SIM

| : Houve contratagio para prestagio de servigos de agentes _

‘ politicos de Poder. membros do Ministério Pablico ou de [
\dirigente de drgdo ou entidade Ba Administragdo Pablica !

6 | celebrante. bem como seus respectivos conjuges. companheiros

| ou parentes. at¢ 0 2° grau, em linha reta. colateral ou por
(afinidade. bem como servidor ou empregado pablico, ressalvadas
ias hipoteses previstas na legislagio?

NAO

VII - VERIFICACOES REFERENTES AS COMPRAS E AQUISICOES

( ) Regular

No exercicio em exame houve a aquisi¢do de | NAO |
1
bens patrimoniais com recursos do Termo? | ’
i ( ) Irregular
[ o ik s | e
i - e - i
A benelicidria apresentou cotagdes para -
5 A benelicidria apresentc ¢Oes p ! SIM
e - ~ \
aquisi¢do de materiais ou contratagdo de {
A — &
} o



] recebimento dos repasses e 1{ SIM l
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. —

servigos?
|
'As notas fiscais pertinentes as prestagdes de

|
|
| 3 ise:’viqus ou aquisi¢des de materiais estio SIM ’
| |
‘dentro do periodo pactuado no Termo? “

As notas fiscais apresentadas pela
SIM

‘beneficidria foram emitidas para a propria?

r Houve indicagdo. no corpo dos documentos IMPRESSO NO CORPO DAS

| L ‘originais das despesas. do nmero do Termo | SIM PSS

¢ do orgdo publico parceiro?

'Foram apresentados documentos de

6 ’pagamcmo das notas fiscais elencadas a ' SIM

i prestagdio de contas?

L e B LN DU
’ Houve pagamento em cheque ou cédulas a !

[ 7

|

| fornecedores/ prestadores de servigo? ;
| | 1

VI - RESUMO COMPARATIVO DAS DESPESAS

—

| PACTUADO NO PLANO REALIZADO |

{ Categoria de Despesas ] _ et
Aplicagbes RS = % Aplicagdes RS Yo

—— : : T

Custeio Istadual RS 0.00 i RS 0.00

| Custeio Municipal | R$7201L.72 | 100% RS 68.776.36 95.5%

( 'uslei(.; chera? R$ 0.00 100% R$ 0.00 . 100%

Totais RS 228.804,17 100% RS 68.776,36 95,5%

IX -~ VERIFICACOES FINANCEIRAS

|
‘I l .‘ Fol aberta conta especifica para j( X ) Regular

movimentacdes financeiras dos |( ) Irregular
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Iii e ) I - ) ]
Ifrccursos do Termo? , ' ' ’
J | - ‘ 1 8 '

12 | A beneficiria apresentou balango ( X ) Regular

!nulas explicativas? ( ) Irregular

N S <.

“prcstacﬂu de contas estio de ‘
’ SIM
(acordo com o demonstrado no r

’ patrimonial ¢ suas respectivas SIM ‘ {

| ) ——
,_‘T }()s pagamentos elencados na

| i = R .

4 1O valor devolvido ¢ compativel

[

i oy g
'c.\'tram bancario? |

T

|

i

i

|

| _ | NAO SE APLICA
i =cum o saldo da conta do Termo? ‘ !

! | -
ii Foram utilizados os rendimentos [ l( X ) Regular i
! 2
| | provenientes da aplicacio SIM ; |
|
!ﬁnanceira dos recursos do Termo? | () Trregular | ‘
. — et _ | SN W

X - ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE PUBLICO

A beneficidria declarou que todos os atos e procedimentos realizados com recursos do termo
de tomento 07/2023 atenderam aos principios da impessoalidade. moralidade. eficiéncia. legalidade

¢ publicidade.

XI - EXECUCAO DAS METAS
Com base nos documentos apresentados pela beneficiaria e homologados pela Comissao de
Avaliagdo ¢ Monitoramento a mérito dos proprios relatorios. observa-se:

* Metas Quantitativas: A meta quantitativa do projeto “Craques do Futuro™ foi alcancada
com exito. atendendo adolescentes de ambos os sexos. com idades entre 4 ¢ 18 anos, conforme
estabelecido no planejamento inicial. A proposta prévia 0 atendimento de 130 criangas ¢
adolescentes, porém a agdio superou as expectativas, alcancando 123.07% da meta e beneficiando
um total de 194 participantes. Além do atendimento esportivo. o projeto garantiu a integra¢io dos
jovens ao sistema escolar. com o monitoramento da frequéncia e do desempenho académico. Foi

exigido o minimo de 75% de presenga escolar. refletindo o compromisso com o desenvolvimento
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integral dos participantes. nao 4pends no esporte. mas lambém na drea educacional. O repasse
financeiro foi destinado a contratagio de um monitor qualificado e responsavel pelas atividades
esportivas ¢ cducacionais. 4 aquisi¢ao de uniformes e materiais esportivos essenciais para os
treinamentos, bem como a regularizagdo das obrigacoes fiscais ¢ previdencidrias.

* Metas Qualitativas: A meta qualitativa, de transmitir os valores fundamentais da pratica
esportiva aos 130 participantes, proporcionando um ambiente adequado e seguro para a prética do
futebol, com profissionais qualificados e responsdveis, foi plenamente  atingida.
As condicdes de treinamento foram mantidas em conformidade com os padroes exigidos,
garantindo a seguranca e o bem-estar dos participantes. O ambiente também foi projetado para ser

acolhedor, estimulante e favoravel ao desenvolvimento fisico, técnico e social dos jovens.
XII - FUNCIONAMENTO DO CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

A Portaria n" 14.191 de 02 de Maio de 2023 contrata para 0 emprego permanente de
Controlador Interno a Senhora LUCIANA SILVA ZACARIAS. Como suporte téenico  ao
controlador. a Portaria Municipal n® 14.279 de 01 de Junho de 2023 nomeou o0s servidores publicos
NARA NUBIA ALMEIDA DE PAULA. DULCELIA l.Ah-1[%l;R'I'l ALMEIDA E CARLOS
ROBERTO DA ROCHA como membros da omissio para emitir parecer nos processos de prestacio

de contas das entidades beneficiadas com auxilios provenientes da Prefeitura Municipal.
XIIT - VISITA IN LOCO

Foram realizadas trés visitas de acompanhamento: a primeira em 28 de agosto de 2024, a
segunda em 9 de dezembro de 2024 ¢ a terceira em 17 de dezembro de 2024, Durante essas visitas.
a comissdo de monitoramento teve acesso a sede da beneficiaria para proceder a avaliagdo do
andamento do projeto e dos documentos pertinentes ao Plano de Trabalho intitulado "¢ RAQUES
DO FUTURQO". As solicitagdes da comissdo foram atendidas de maneira imediata ¢ eficaz pelos
gestores ¢ colaboradores da instituigdo. assegurando a disponibilizacdo de toda a documentagio

necessaria para a avaliagio do progresso ¢ da conformidade do projeto.

XITV - CONCLUSAO

Ao analisar a documentagio entregue pela entidade beneficiaria. concluiu-se que:
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O atraso. na entrega da prestagao de contas por parte da entidade, prejudicou a andlise dos
documentos ¢ conclusio lempestiva desse parecer.

Apesar dos problemas apontados. o projeto foi concluido com éxito. atendendo a todas as
metas estabelecidas, tanto quantitativas quanto qualitativas. A comissdo técnica avaliou os
resultados conforme os indicadores e especificagdes previamente definidos.

Dessa forma. a Comissao de Avaliagdo ¢ Monitoramento emite parecer FAVORAVEL 2
execugdo do Termo de Fomento. destacando o cumprimento dos objetivos propostos. bem como o

impacto positivo das a¢des realizadas.
(X)) APROVADA () APROVADA COM RESSALVAS () REPROVADA

Ipud. 24 de Junho de 2025

| |
L
VICTOR STABILE ROMANATO

~—

Gestor
Membros da Comissiio: 7
e
: ‘-i ¥ , -~ "@u\:&)b
— | B~ i — r - ,, o o .
Dulceli: i de Almeirda _.f’Carlu?; Roberto da Rocha  Nara Niibia Almeida de Paula

E . . A HH o ) S—— . » .
Chefe da Div. De Tesouraria ¢ Contas a Pggar Gerente de Tecnologia da Ifformagiio Auxiliar Administrativo — Presidente da

Comissio
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